
IL FUTURO DIPENDE DA OGNUNO DI NOI 
 
Carissimi, 
2022 è stato l’anno tra gli ultimi che probabilmente ha cambiato di più il “mondo rispetto a 
come lo conoscevamo prima” ( https://www.aiti.it/lettera-aiti-2022-2-introboscariol/ )  
poiché insieme ad una maggiore incertezza,  velocità che associate alle conseguenze 
della pandemia hanno causato notevole volatilità e inflazione e ha riportato anche nel 
contesto europeo vecchie realtà e sfide che sembravano passate, come la guerra, 
rilanciandole in nuove sfide geopolitiche, economico-finanziarie, sociali e demografiche 
per le quali è necessario fare sistema.  
 
AITI durante tutto quest’anno ha cercato di condividere le conoscenze ed esperienze 
necessarie e utili a tal fine con numerose iniziative rivolte ai Soci. E nel 2023 verranno 
ulteriormente intensificate e migliorate, ritorneranno il Treasury Lab e il Cash Management 
Day: seguite www.aiti.it per gli aggiornamenti costanti. E siamo cresciuti ulteriormente 
come iscritti e nei risultati. 
 
Proprio per fare sistema, aumentare , abbiamo coinvolto, attraverso una serie di accordi 
interassociativi, le altre Associazioni dei professionisti delle finanza d’impresa come 
ANDAF, Associazione Italiana Tesorieri d’Impresa, e ACMI, Associazione Credit 
Managers Italiani, e ancora ASSOCONTROLLER, e della fiscalità ANCOT, Associazione 
Nazionale Consulenti Tributari, della compliance  AIECA, 
Associazione Internazionale Esperti Compliance e Antiriciclaggio, e stiamo dialogando in 
merito con altre realtà associative d’impresa. E abbiamo avviato un dialogo costante con 
Governo, Parlamento, istituzioni europee, anche attraverso la presenza nel Board di 
EACT, European Association of Corporate Treasurers. L’obiettivo è rappresentare 
posizioni e soluzioni condivise rispetto a questioni complesse e di interesse generale che i 
professionisti della finanza d’impresa possono portare un valore aggiunto, le reali esigenze 
delle imprese e adeguatamente integrarle nel quadro regolatorio e finanziario, ma anche 
operativo e imprenditoriale. 
 
Fondamentale sono l’indirizzo e la normativa europea. Il 20 dicembre i rappresentanti degli 
Stati UE hanno concordato un mandato per i negoziati con il Parlamento europeo: 

a) sulla proposta di regolamento che rivede quello sui mercati degli strumenti finanziari 
(Mifir) e la seconda direttiva sui mercati degli strumenti finanziari (Mifid 2); 

b) sulla direttiva sul risanamento e la risoluzione delle assicurazioni (direttiva Irrd) che, 
a sua volta, intende rafforzare la direttiva Solvency 2.  
 

Inoltre la Commissione Europea ha pubblicato nei giorni scorsi due informative, sotto 
forma di risposte a domande frequenti, la Commissione europea ha pubblicato nei giorni 
scorsi due documenti per fornire ulteriori indicazioni interpretative e orientamenti attuativi 
agli atti delegati del regolamento sulla tassonomia. Il primo documento 
https://www.economymagazine.it/wp-content/uploads/2022/12/221219-draft-
commis_TSC.pdf 



riguarda i criteri di vaglio tecnico (Technical Standard Criteria – TSC) per le attività 
economiche allineate alla tassonomia fissati nell'atto delegato sul clima (‘Climate 
Delegated Act’) e il secondo https://www.economymagazine.it/wp-
content/uploads/2022/12/Aiti-NL-1222-Master-CFO-DEF.pdf 
riguarda l’atto delegato che specifica gli obblighi di comunicazione delle imprese per 
l'ammissibilità alla tassonomia e il grado di allineamento delle proprie attività (‘Disclosures 
Delegated Act’). rilevanti in vista dell’avvio dell’obbligo di fornire tali informazioni per le 
imprese non finanziarie (quelle soggette alla Non-Financial Reporting Directive) a partire 
dal 1° gennaio 2023. Per le imprese finanziarie c’è tempo fino al 1° gennaio 2024.  
 
Con dicembre 2022 Lettera AITI rinnova la propria veste grafica e punta a diventare nello 
sviluppo una strumento di lavoro e di ricerca che troverà accoglienza presso le biblioteche 
digitali universitarie, continuando quindi l’impegno universitario sulla formazione partito 
con i Master presso Unimore e Università di Udine nei quali siamo impegnati coniugando 
conoscenza tecnica e pratica operativa. 
 

A breve festeggeremo il 30° anni di vita di AITI il cui filo conduttore saranno gli assets 
fondamentali da preservare e far crescere per l’impresa oggi: capitale finanziario e 
mercati, capitale umano, capitale sociale e capitale ambientale 

Ricordiamoci sempre e fattivamente, con ogni azione che possiamo fare piccola o grande 
che sia, di chi ha bisogno e di costruire il futuro. A marzo 2022 abbiamo contribuito a 
sostenere l’attività di Sole Terre in Ucraina a favore dei bambini malati.  

Come Consiglio Direttivo di AITI auguriamo a tutti Voi e ai Vostri cari un Natale sereno e 
vero e un 2023 pieno di gioia, prosperità e felicità anche in questi momenti non facili e lo 
facciamo guardando al futuro dei giovani attraverso un contributo dato all’attività di IN-
PRESA Mission	(in-presa.it) 

la cui missione è offrire ai giovani, attraverso il lavoro e lo studio, la strada per scoprire che 
la vita ha un senso e che la realtà è sempre e comunque una possibilità positiva. 

Nevio Boscariol 

 

 


