
A I T I - Associazione Italiana Tesorieri d’Impresa 

ELEZIONE DELL’ 11° CONSIGLIO DIRETTIVO 

CANDIDATURA PER LA CARICA DI CONSIGLIERE 

Nome e Cognome 

Data di nascita  

Socio        Effettivo/Aggregato/Onorario   dal 

Azienda  

Ruolo 

Hai partecipato o collaborato nell’ultimo triennio a qualche attività in AITI? 

Se sì, quale? 

Gentilmente, per completare la scheda relativa alla tua candidatura, rispondi alle tre 

successive domande al fine di aiutare i partecipanti all’Assemblea nella scelta dei 

nuovi membri del Consiglio Direttivo. 



A I T I - Associazione Italiana Tesorieri d’Impresa 

Nome e Cognome 

Hai in mente degli obiettivi specifici su cui il prossimo Consiglio Direttivo di AITI debba 
concentrarsi nei prossimi tre anni? Se sì, quali? 

Quale nuovo servizio o attività dovrebbe sviluppare AITI? 

C’è qualcosa di prioritario per l’anno 2023? 

In base alla tua esperienza personale e professionale, su quali tematiche e/o attività 

potresti fornire il tuo contributo? 


	Azienda: PITECO S.r.l.
	Ruolo: UFFICIO COMPETENCE CENTER
Svolgo funzioni di competence center per lo studio delle normative e di nuove esigenze funzionali in ambito tesoreria e finanza indirizzando lo sviluppo di nuove funzionalità del sistema di tesoreria. Mi occupo inoltre di consulenza di progetto e di implementazioni di soluzioni gestionali a supporto dell'area tesoreria e finanza d'impresa.
	Hai partecipato o collaborato nellultimo triennio a qualche attività in AITI Se sì quale: Consigliere dal 2013
Responsabile Delegazione Lombardia dal 2019

Durante gli ultimi 3 trienni come consigliere ho partecipato spesso ai convegni organizzati da AITI ed in alcune occasione sono intervenuto come relatore su specifici temi collegati alla mia professione (SEPA; Programmazione Finanziaria, Lettere di Credito e Trade Finance, Factoring, Derivati e gestione del rischio finanziario, Supply Chain Finance). 
Come responsabile delle Delegazione ho organizzato gli eventi della Lombardia cercando di intrattenere relazione con partner e sponsor in grado di dare ai soci un valore in termine di formazione.
	Hai in mente degli obiettivi specifici su cui il prossimo Consiglio Direttivo di AITI debba concentrarsi nei prossimi tre anni Se sì quali: 
1. Favorire il networking tra i soci al fine di agevolare la condivisione delle proprie esperienze e creare tavoli di confronto più frequenti anche a livello regionale e non solo nazionale

2. Incrementare l’informazione continua verso i soci

3. Mantenere un alto livello di formazione sia diretta (Corso Base Tesoreria) che indiretta tramite eventi/convegni e workshop tematici su argomenti specifici al fine di favorire la crescita professionale della figura del tesoriere

4. Favorire la collaborazione/confronto con Banche, Fintech e Provider di sistemi in ambito Tesoreria

	Quale nuovo servizio o attività dovrebbe sviluppare AITI Cè qualcosa di prioritario per lanno 2023: 
1. Nuovo canale di comunicazione verso i soci per una comunicazione continua 


2. Nuovo tavolo di lavoro per confronto tra produttori di software (non esclusivamente di tesoreria)/Fintech e soci AITI


3. Organizzare workshop a numero ridotto su temi specifici con esperti di materia 

	In base alla tua esperienza personale e professionale su quali tematiche eo attività potresti fornire il tuo contributo: 
1. Organizzazione di Eventi a livello di delegazione Lombardia

2. Sistemi informativi di tesoreria e modelli di implementazione di soluzione a supporto dell’area Tesorereria/Finanza 


3. Individuazione nuove funzionalità dei sistemi informativi a supporto dell’attività di tesoreria 

	Nome e Cognome: PAOLO VALENTINI
	Data di nascita: 05/11/1972
	Tipo: Aggregato
	dal:  2005


